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Direktøren har ordet

Det var veldig hyggelig stemning 
i et vakkert pyntet auditorium på 
KRUS da både «fjerne og nære» 
samlet seg for å feire fengsels­
betjentutdanningens 75-årsjubileum 
på KRUS torsdag 29. november.
 
KRUS jobbet i 2012 aktivt med  
å sørge for en kvalitativ best mulig 
rekruttering til etaten. KRUS lyste 
ut aspirantstillingene til det ordinære 
opptaket på egne nettsider og på 
Jobb24 (VG nett) i juni, med 
søknadsfrist i slutten av august. Det 
kom inn til sammen 1789 søknader 
til stillingene som fengselsaspiranter. 
175 søkere fikk tilbud om å starte 
studiene i januar.
 
KRUS mottok i januar en hyggelig 
melding i form av kopi av et brev 
til KSF, der NOKUT ga tilsagn om 
akkreditering av fengselbetjent­
utdanningen (120 studiepoeng) ved  
Kriminalomsorgens utdannings­
senter. NOKUT vurderte at alle 
vilkårene i NOKUTs forskrift om 
tilsyn ved utdanningskvaliteten  

i høyere utdanning var oppfylt. Den 
26. oktober ble det siste eksterne 
hinderet passert da vi fikk formell 
godkjenning av unntak fra Univer­
sitets- og høgskoleloven av Kongen 
i statsråd.
 
Tilbudet i kurskatalogen for 2012 
var preget av at KRUS var inne  
i det andre året av gjennomførin­
gen av Kompetanseløftet og op­
plæringen av dobbelt kull med 
aspiranter. Sist nevnte fordret at 
EVU-ansatte bidro som veiledere 
for aspirantene våren 2012. Med 
noen få unntak ble det derfor ikke 
satt opp ordinær kursvirksomhet  
i denne perioden.
 
KRUS-katalogen ble på slutten av 
året lansert som elektronisk katalog 
tilpasset de nye kanalene, smart­
telefoner og nettbrett. Det vil si at 
oppdatert kursinformasjon nå er til­
gjengelig når og hvor man ønsker den.
 
Det er i 2012 vært gjennomført 
fire anbudskonkurranser som har 

resultert i avtaler. Dette gjelder på 
områdene; hotelltjenester, kantine­
tjenester, renholdstjenester og 
trykkeritjenester.
 
Forskningen på KRUS står i tett 
kontakt med forvaltningen og 
virksomhetene i etaten og imøte­
kommer behov for forskningsbasert 
praksis. Forskningen er allsidig, og 
selv om den anvendte forskningen 
er dominerende, utføres det også 
grunnforskning og utviklingsarbeid.
 
Det internasjonale samarbeidet 
med mange ulike lands kriminal­
omsorg har fortsatt med høy 
besøks- og reiseaktivitet i 2012.
 
Jeg takker alle KRUS-tilsatte for  
en strålende innsats!

Hans-Jørgen Brucker
Direktør

Hans-Jørgen Brucker
Direktør

Direktøren har ordet
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Tall for årene 2006–2012

Disponibel budsjettramme til 
KRUS var i 2012 175,2 millioner 
kroner. 

De totale utgiftene utgjorde til­
sammen 176,5 millioner kroner.

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Ramme 121,4 155,7 196,0 194,5 175,1 170,3 175,2
Forbruk 123,5 157,3 191,1 197,7 178,5 175,3 176,5
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Det var hyggelig stemning i et 
vakkert pyntet auditorium på 
KRUS da både «fjerne og nære» 
samlet seg for å feire fengsels­
betjentutdanningens 75-årsjubileum 
på KRUS torsdag 29. november. 

Direktør Hans-Jørgen Brucker 
holdt velkomsttalen, deretter fulgte 
statssekretær Kristin Bergersen, 

ekspedisjonssjef Marianne Vollan 
og tidligere direktør Harald Føsker, 
samt forsker Yngve Hammerlin og 
departementsråd Erik Lund-Isaksen 
og fengselsleder Håkon Melvold, 
og mange gode samarbeidspartnere 
fra både andre nordiske land og 
innenlands som ville si noen ord  
og overbringe gaver og blomster  
i anledning jubileet. 

Opptak av de enkeltes bidrag kan 
lastes ned fra KRUS nettsider. Alle 
gjestene fikk hvert sitt eksemplar 
av et festskrift til 75-årsjubileet, 
forfattet av Egil Larsen og Yngve 
Hammerlin for anledningen.

Markeringen fortsatte med 
servering i kantina på KRUS.

Jubileumsåret 2012

Jubileumsåret 2012
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Jubileumsåret 2012

Arbeiderbladet, 1. april 1937
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Internasjonalt samarbeid

Internasjonalt samarbeid

•	 Aspirantene har hatt en ukes 
studiereise til England, Danmark 
eller Sverige 

•	 Nordisk internforskningssamarbeid. 
•	 Forskermøtet i 2012 ble avholdt 

i Ålesund, Norge 26. og 27. 
september.

•	 Deltakelse i nordisk residivprosjekt 
•	 Deltakelse i IRCE International 

Roundtable of Correctional 
Excellence Task Force.

•	 Deltakelse i COST Action IS 
1106 Offender Supervision in 
Europe (flere europeiske land). 

•	 Deltagelse i konsortium for 
forskning om terrorisme og 
internasjonal kriminalitet. 

•	 Samarbeid med russisk, estisk, 
dansk og svensk kriminalomsorg 
om programmet «VINN 
– motivasjonsprogram for 
kvinner». KRUS har gjennomført 
opplæring for ansatte i disse 
landenes kriminalomsorg. 

•	 Deltakelse i prosjektet Criminal 
Justice Social Work (CJSW), 
der målet er å utvikle en felles 
europeisk utdanning for ansatte i 
friomsorgen 

•	 Deltakelse på nordisk 
skolesjefmøte på Island.

•	 Mottak av en rekke utenlandske 
delegasjoner fra blant annet 
Gulf-statene, Polen, Romania, 
Moldova og flere tyske delstater. 

•	 Samarbeid med Prisons Research 
Centre, Institute of Criminology, 
University of Cambridge.

•	 EU/EØS-samarbeid med Polen, 
Latvia og Romania

 
Russland

 
England

 
Moldova

 
Estland

 
Island

 
Tyskland

 
Danmark

 
Polen

 
Latvia

 
Sverige

 
Romania

 
EU
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Organisasjonen

Kriminalomsorgens utdannings­
senter KRUS er kompetansesenter 
for kriminalomsorgen i Norge. 
Vår hovedoppgave er å bidra til en 
kriminalomsorg av høy kvalitet ved 
å utvikle og formidle kompetanse 
som sikrer gode kunnskaper, 
ferdigheter og holdninger i tråd 
med etatens mål og verdier. KRUS 
er organisert i 5 avdelinger og to 
stabsfunksjoner.

KRUS er en lærende og dynanlisk 
organisasjon sont tilbyr utdanning 
av høy kvalitet, tilfredsstiller etatens  
behov for komtpetanse samt 

Organisasjonen

NOKUTs krav til akkreditering. 
I om-organiseringsprosessen 
har KRUS lagt til rette for aktiv 
deltaking og medvirkning fra 
ansatte.

Direktøren har det øverste ansvaret  
for den virksomheten KRUS 
driver. Direktørens myndighet 
framkommer av de årlige til­
delingsbrevene som beskriver 
budsjett-fullmakter med hjemmel 
i Stortingets bevilgningsreglement 
og generelle fullmakter etter 
godkjenning fra KSF (økonomi, 
personal og faglige områder).

Det årlige tildelingsbrevet 
inneholder de krav og for­
ventninger politiske og faglige 
myndigheter har til KRUS. 
Direktøren delegerer definerte 
arbeidsområder med tilhørende 
ansvar og myndighet til sine 
ledere. Disse beskrives I de 
årlige disponeringsskrivene 
og kan også gis etter behov. 
Tilsvarende kan avdelingsleder 
delegere arbeidsområder til 
sine medarbeidere. Det kan 
følge avgrenset myndighet med 
arbeidsområdene, men kun leder 
kan ha resultatansvar i sin avdeling.

Justis- og  
beredskapsdepartementet

Avdeling for drift  
og eiendom

Avdeling for etter-  
og videreutdanning

Avdeling for  
studier

Avdeling for  
forskning

Avdeling for aspirant  
og studiestøtte

Direktør

Direktørens stab

Stab

i-senteret

Aspirantnemnd
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Aspirant- og studiestøtteavdelingen

KRUS jobber aktivt med å sørge 
for en kvalitativ best mulig rekrut­
tering til etaten. KRUS lyste ut 
aspirantstillingene til det ordinære 
opptaket på egne nettsider og 
på Jobb24 (VG nett) i juni, med 
søknadsfrist i slutten av august. Det 
kom inn til sammen 1789 søknader 
til stillingene som fengsels­
aspiranter.
 
Fengselsbetjentutdanningen 
gjennomførte også i 2012 et 
omfattende informasjons- og 
rekrutteringsarbeid. Dette arbeidet 
foregikk enten i egen regi eller i 
samarbeid med lokale fengsels­
enheter. Vi deltok på de fleste 
større utdanningsmessene i de 
store byene i landet, hvor vi også 
fikk bistand fra Halden fengsel, 
Åna fengsel, Stavanger fengsel, 
Bodø fengsel og Tromsø fengsel. 
Disse messene gikk av stabelen i 
perioden desember–februar.  

I tillegg til de store utdannings­
messene gjennomførte KRUS også 
profilerings- og rekrutteringsarbeid 
ved følgende arrangement:
•	 Den samiske videregående 

skole i Karasjok
•	 Åpen dag med eget informa­

sjonsmøte ved Åna fengsel
•	 Utdanningsmesser ved enkelt­

skoler
•	 Momarkedet, i samarbeid med 

Indre Østfold fengsel Lokal 
studiemesse i samarbeid med 
Hustad fengsel Informasjonsdag 
for vikarer i Halden fengsel

Utover dette igjen er det flere 
fengselsenheter som bidrar til lokal 
profilering ved å oppsøke skoler og 
lokale messer, også med materiell 
fra KRUS. Arbeid med egne 
hjemmesider på www.krus.no og 
undersiden www.fengselsskolen.no  
er prioritert. Dette fordi vi ser at 
det er stor interesse for disse blant 

mange potensielle søkere til ut­
danningen. KRUS svarer i løpet av 
året på svært mange henvendelser 
om utdanningen, da gjennom 
både telefon og andre elektroniske 
henvendelser.

Fengselsbetjentutdanningen har 
blant annet en egen side på Face­
book hvor spørsmål kan stilles om 
utdanningen, fengselsbetjentyrket 
osv. 

175 aspiranter ble tatt opp på 
årskull 2013-2014. Av dette var 
83 kvinner og 92 menn, noe 
som gir en kvinneandel på 47 
prosent. 11 personer med annen 
etnisk opprinnelse enn norsk 
ble tilbudt stilling. Tre samisk­
talende søkere ble rekruttert. 
Gjennomsnittsalderen ved oppstart 
av dette kullet var 25 år og tre 
måneder.

Avd. leder  
Ellen Ekhaugen

Aspirant- og studiestøtteavdelingen har 
som hovedfokus å rekruttere og sørge for at 
aspiranter er skikket for fengselsbetjentyrket.   
I tillegg skal vi gi informasjon, støtte og service 
til aspiranter og kursdeltakere.
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Studieavdelingen

KRUS mottok i januar en hyggelig 
melding i form av kopi av et brev 
til KSF, der NOKUT ga tilsagn om 
akkreditering av fengselbetjent­
utdanningen (120 studiepoeng) ved 
Kriminalomsorgens utdannings­
senter. NOKUT vurderte at alle 
vilkårene i NOKUTs forskrift om 
tilsyn ved utdanningskvaliteten  
i høyere utdanning var oppfylt.

Totalt 356 aspiranter startet eller 
fortsatte sin utdanning i 2012.  
50 av disse gikk i egne klasser på 
Åna og i Bergen fengsel. 151 aspir­
anter tilhørte det ordinært opptak 
2011-2012 og gjennomførte sitt 
avsluttende teoriår og 155 aspiranter 
startet på sin nye toårige utdanning. 
Av de 155 aspirantene på årskull 
2012-2013 var 69 kvinner og  
86 menn, det utgjør 44,5 prosent 

kvinner. Åtte personer med fler­
kulturell bakgrunn ut over engelsk 
ble tatt opp. 

Gjennomsnittsalderen var 26 år og 
seks måneder. Kullet som ble tatt 
opp i 2012 var det første kullet som 
startet på en høgskoleakkreditert 
utdanning som gir 120 studiepoeng. 
De startet i en ny modell med først 
et teorisemester på KRUS, deretter 
to praktisk/teoretiske semestre  
i opplæringsfengsel og avslutning 
på KRUS med et teorisemester. Det 
ble også iverksatt nye forskrifter 
for aspiranter som blant annet med­
fører tilpasning til universitets- og 
høgskoleloven. Hele vårsemesteret 
fra januar til juni hadde vi to kull 
på KRUS, kull 2011-2012 og kull 
2012-2013. Dette var utfordrende  
når det gjaldt plass og lærere, 

men med en felles innsats fra alle 
avdelingene klarte vi å gjennom­
føre denne overgangen til et 
nytt system. For første gang er 
det nå et fast samarbeid melom 
studieavdelingen og forsknings­
avdleingen. 

Det ble uteksaminert 26 aspiranter 
på Åna og 24 aspiranter i Bergen 
i november i de to desentraliserte 
kullene. Fra det ordinære kull  
2011–2012 ble det uteksaminert  
151 aspiranter i november. 

12 verksbetjenter fullførte sin ut­
danning i desember som det såkalte 
Halden-kullet. Verksbetjentutdan­
ningen videreføres i 2012 ved at  
25 nye verksbetjenter startet sin 
utdanning i august.

Dekan 
Egil Larsen

Studieavdelingen har som hovedfokus 
å gjennomføre og utvikle forsknings- og 
erfaringsbasert utdanning med høy kvalitet 
som dekker etatens behov. Drive fagutvikling 
og sørge for at det er et nært faglig samarbeid 
mellom KRUS og opplæringsfengslene.
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Etter- og videreutdanningsavdelingen

Avd. leder  
Hege Lauritzen

Etter- og videreutdanningsavdelingen har 
som hovedfokus å gjennomføre og utvikle  
etter- og videreutdanning med høy kvalitet.  
Utvikle grunnlag for gode kompetanse
utviklingsiltak I etaten.

Innholdet i kurskatalogen er 
gjennomført som planlagt, med 
unntak av noen avlyste kurs 
grunnet få påmeldinger. Tilbudet 
i kurskatalogen for 2012 var 
preget av at KRUS var inne i det 
andre året av gjennomføringen av 
Kompetanseløftet og opplæringen 
av dobbelt kull med aspiranter.  
Sist nevnte fordret at EVU ansatte 
bidro som veiledere våren 2012. 
Med unntak av opplæring i ny 
gjennomføringsmanual i Program 
mot ruspåvirket kjøring, ble det 
derfor  ikke satt opp ordinær 
kursvirksomhet i denne perioden. 

Kompetanseløftet
KRUS var i slutten av året 
halvveis i gjennomføringen av 
Kompetanseløftet. Kompetanse­
løftet i region Sør ble gjennomført 
i 2012 og regionene sørvest og 
øst er i gang og vil i løpet av 
våren 2013 være ferdige med sine 
gjennomføringer. Planleggingen 
av gjennomføringen av de to siste 
regionene - vest og nord startet opp 
i 2012. En ekstern evaluering, som 
gjennomføres av Høgskolen i Oslo 
og Akershus, ble igangsatt i 2012 
og ferdigstilles i løpet av 2013.

Trandumprosjektet
I samarbeid med politiets 
utlendingsenhet startet KRUS  
i april 2011 opp et kompetanse-
hevingsprosjekt for tilsatte ved 
Trandum utlendingsinternat.  
I ukentlige samlinger fikk transport
ledsagere opplæring i temaer 
hovedsakelig knyttet til den 
menneskelige faktor i sikkerhets­
arbeidet, relasjonsrettet kompetanse 
og psykisk helse. Prosjektet ble 
avsluttet i 2012.

Program mot ruspåvirket 
kjøring 
Det har i 2012 vært stor aktivitet 
knyttet utviklingen av ny håndbok 
om straffereaksjonen Program 
mot ruspåvirket kjøring og opp­
læring med hovedfokus på inn­
holdet i og gjennomføringen av 
gruppesamlinger. Totalt er det  
87 ansatte i friomsorgen som  
har fått opplæring siden oppstart  
i 2011.  I november ble den første 
erfaringssamlingen etter ny manual 
gjennomført med 30 deltakere.  
På erfaringssamlingen ble det bl.a. 
informert om «nyheter» i gjennom­
føringsmanualen og deltakerne delte 
erfaringer med gjennomføring av 
gruppesamlingene etter ny manual.  

Miljøarbeid
Miljøarbeidskurs ble gjennomført 
ved Arupsgate overgangsbolig og 
Rusmestringsenheten Telemark 
fengsel, avdeling Skien.  Ettersom 
miljøarbeid skal være en felles 
metode for hele avdelingen for  
å fremme kommunikasjon og sam­
handling deltok samtlige ansatte  
i disse lokalt tilpassede kurs.

Oppmerksomhetstrening/
mindfulness for tilsatte
Høsten 2012 ble det for første gang 
tilbudt kurs i mindfulness rettet 
mot tilsatte. Mindfulness er en 
metode som kan gi økt ferdighet  
i stressmestring, økt nærvær og  
oppmerksomhet i jobben. Høstens  
kurs hadde deltakere både fra 
fengsel, friomsorg og administra­
tivt personale – en sammensetning 
som i seg selv skapte et spennende 
læringsmiljø. Kursopplegget 
videreutvikles på bakgrunn av 
erfaringene fra piloten og tilbys 
også våren 2013.

VINN-motivasjonsprogram 
for kvinner
KRUS har inngått et  samarbeid 
med russisk, estisk, dansk og 
svensk kriminalomsorg om 
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Etter- og videreutdanningsavdelingen

programmet «VINN-motivasjons­
program for kvinner». I 2012 
deltok 20 estisk kriminalomsorgs­
ansatt på opplæring i regi av 
KRUS. I tillegg har de respektive 
landene stått for innsamling av 
data til forskningsprosjektet  
«Opplevelse av sammenheng og 
mestring for domfelte kvinner i 
kriminalomsorgen. I løpet av året 
har russiske VINN manualer blitt 
oppdatert på bakgrunn av tilbake­

meldinger deltakere, program­
ledere og veiledere og derigjennom 
kulturelt tilpasset russiske forhold. 
KRUS deltok også på erfarings­
utveksling og opplæring i Russland 
i desember. 

Nordisk TNT i Motiverende 
samtale (MI)
Høsten 2012 arrangerte KRUS 
nordisk «TNT Training New 
Trainers (TNT)» i Motiverende 

samtale (MI). Kurset hadde  
44 deltagere fra Sverige, Norge 
og Danmark. som hadde erfaring 
fra undervisning og klientrettet 
arbeid innenfor helse, tverrfaglig 
spesialisert behandling, kriminal­
omsorg m.m. Kurset var godkjent 
av Board of Directors (BoD)  
i Motivational Interviewing 
Network of Trainers (MINT), og 
kvalifiserer til medlemskap  
i MINT.

Kursdeltakere fordelt på regioner og kjønn for 2012:

Kjønn\region nord nordøst vest sør sørvest øst andre sum

Menn 62 196 40 179 141 320 78 1016

Kvinner 53 125 14 156 84 254 160 846

Uregistrert 1 0 1 0 2 0 0 4

Totalt 116 321 55 335 227 574 238 1866
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Forskningsavdelingen

Forskningsmiljøet på Kriminal­
omsorgens utdanningssenter 
(KRUS) har en særskilt rolle innen 
forskning om kriminalomsorg og 
straffegjennomføring, og miljøet 
har over tid opparbeidet en unik og 
etatsspesifikk kompetanse  
(St. meld. nr. 37 [2007-2008]). 

Forskningen står i tett kontakt med 
forvaltningen og virksomhetene 
i etaten og imøtekommer behov 
for forskningsbasert praksis. 
Forskningen er allsidig, og selv 
om den anvendte forskningen er 

dominerende, utføres det også 
grunnforskning og utviklingsarbeid.
 
Det overordnede målet for for­
skningsvirksomheten ved KRUS 
er at vi skal bedrive Kriminal­
omsorgsvitenskap. Gjennom 
aktiv dialog og samarbeid med 
etaten, forvaltningssamarbeids­
partnere og ulike utdannings- og 
forskningsmiljø skal den frambringe 
og offentliggjøre forskningsbasert 
kunnskap av høy kvalitet. Denne 
kunnskapen skal bidra til profe­
sjonell yrkesutdanning og -utøvelse 

i kriminalomsorgen og til å løse 
kriminalpolitiske utfordringer. 

I 2012 utarbeidet forsknings­
avdelingen en forskningsplan for 
perioden 2013-2015. Våre satsings­
områder for disse tre årene er:
•	 Kategorier innsatte
•	 Makt, motmakt og avmakt
•	 Profesjon og yrkespraksis
•	 Straff og straffegjennomføring
•	 Tilbakefall

Flere av prosjektene er videreføring 
av pågående prosjekter.

Forskningssjef
Berit Johnsen

Forskningsavdelingen har som hovedfokus 
å bidra til forsknings- og kunnskapsbasert 
utdanning, praksis og beslutningsgrunnlag  
i kriminalomsorgen.

Oversikt over publiseringer i 2012:

Tittel Forfatter(e) Publiseringskanal

Mannen og kallet: en kulturanalytisk studie 
av mannlige italienske sykepleiere og deres 
yrkesidentitet.

Solbrække, Kari Nyheim; 
Fransson, Elisabeth; Heggen, 
Kristin

Sykepleien Forskning

Straffegjennomføring med elektronisk kontroll: 
Evalueringsrapport 1; Hvem gjennomfører straff 
med elektronisk kontroll?

Rokkan, Tore Forskningsrapport

Straffegjennomføring med elektronisk kontroll: 
Evalueringsrapport 2: Hva er innhold i straffe­
gjennomføring med elektronisk kontroll?

Rokkan, Tore Forskningsrapport

Vold og trusler mot tilsatte i Kriminalomsorgen: 
Sluttrapport 2004-2010, Mørketall

Hammerlin, Yngve; Rokkan, 
Tore; Orban, Franck

Forskningsrapport
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Forskningsavdelingen

Tittel Forfatter(e) Publiseringskanal

Prison size and the quality of life in Norwegian 
closed prisons in late modernity

Johnsen, Berit og  
Granheim, Per-Kristian

Routledge

Prøveløslatelse fra forvaring med vilkår om opphold 
i institusjon eller kommunal boenhet utover ettårs­
fristen: ikke bare noen, men mange problemstill­
inger

Johnsen, Berit Kritisk juss

Curfew as a means, not as an end - Electronic Mon­
itoring in Norway

Rokkan, Tore EuroVista

Changes in Norwegian probation officers’ attitudes, 
behaviour, perceptions and evaluations following a 
national safety training intervention

Helgesen, Janne og  
Stendahl, Ida

EuroVista

En fange er en fange - et fengsel et fengel: 
dikotomien i fengebehandlingen fra 1950-tallet fram 
til i dag

Hammerlin, Yngve Scandinavian Academic 
Press
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Drift og eiendomsavdelingen

Internkontroll og bruk av 
risikovurderinger
Det nye internkontrollsystemet 
(KIKS) følges opp som beskrevet 
i tildelingsbrevet. Etter pålegg 
fra Arbeidstilsynet gjennomførte 
KRUS risikovurderinger av inne­
klimaet. Dette ble oversendt  
Arbeidstilsynet 14. desember.

Offentlige anskaffelser
Det har i 2012 vært gjennomført 
fire anbudskonkurranser som har 
resultert i avtaler. Dette gjelder på 
områdene; hotelltjenester, kantine­
tjenester, renholdstjenester og 
trykkeritjenester.

Fung. avd.leder  
Eldar Steindal

Drift og eiendomsavdelingen har som 
hovedfokus utvikling og drift av bygninger og 
utstyr som fremmer helse, sikkerhet og trivsel 
for ansatte og brukere og som bidrar til god 
miljøforvaltning.
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1 Andreårskullet tilbake  
	 på KRUS
148 aspiranter møtte opptil starten 
på teoriåret tirsdag 3. januar 2012. 
Alle andreårsaspirantene kom 
tilbake til KRUS i dag, etter et år 
ute i prakisfengslene. De ble hilst 
velkommen av direktør Hans- 
Jørgen Brucker og fengsels­
inspektør Ellen Ekhaugen som 
leder avdeling for aspirant og 
studiestøtte, og avdelingsleder Egil 
Larsen som leder studieavdelingen. 
Dette blir det siste kullet som 
følger den gamle studieplanen, 
og de første fem månedene 
i 2012 må de dele plass med 
førsteårsaspirantene som skal følge 
den nye studieplanen. Så det blir 
et ekstra spennende studieår med 
dobbelt så mange aspiranter som 
normalt i KRUS lokaler, men vi 
ønsker alle hjertelig velkommen og 
lykke til! 

2 155 nye aspiranter  
	 ønsket velkommen
Det første årskullet som skal følge 
«NOKUT-godkjent» studieplan 
er i gang med utdanningen fra 
4. januar 2012 og ble ønsket 
velkommen av direktør Hans-
Jørgen Brucker og avdelingsleder 
Egil Larsen. Førstnevnte la i sin 
velkomsthilsen vekt på at man 
som ansatt i Kriminalomsorgen 
bør huske at man representerer 
en viktig offentlig etat både i 
arbeidstida og på fritida. Og Egil 
Larsen fortalte om den lange 
prosessen KRUS har gjennomført 
fram til NOKUT-godkjenning, 
som gjør at man nå kan tilby en 
veldig «lukrativ» utdanning, som 
både gir studiepoeng og lønn 
under utdanningen. Etter det 
nye opplegget skal dette kullet 
være på KRUS i fem måneder, 
sammen med andreårskullet. Vi 
ble trangbodde på KRUS i 2012, 
men det ga også gode muligheter 
for å bli godt kjent med enda flere 
framtidige kolleger.

3 Mediaelever på studie- 
	 besøk
Tre elever fra videregående  
skole laget film om KRUS  
29. februar 2012. Tre elever 
ved Noroff videregående skole,  
linjen for kommunikasjon og 
media i Fredrikstad hadde bedt 
om å få komme på studiebesøk 
til KRUS i dag. De går i annen 
klasse, og jobber for tiden med 
å lage dokumentarfilm om det 
å bli fengselsbetjent, hvordan 
utdannelsen er, og gjennomføres 
i praksis. Siden den ene elevens 
mor, Gry Cindahl jobbet på 
KRUS, fikk de bli med henne 
på jobb en arbeidsdag. Her på 
KRUS har de filmet og intervjuet 
hennes kolleger, blant andre Sven 
Lystad om jobben som lærer. De 
filmet aspirantenes aktiviteter i 
et grupperom, men fikk også bli 
med over til gymsalen og se på 
undervisningen der og snakke med 
instruktøren Dag Sandham. Alle 
som ble filmet ga sin tillatelse til 
det. Elevene var kjempefornøyde 
med det de fikk festet til tapen.

1 3

2

JANUAR FEBRUAR
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5 4

6

4 En delegasjon fra  
	 Niedersachsen
Tyske parlamentarikere på 
besøk 8. mars 2012. KRUS 
fikk besøk av en delegasjon 
med tyske parlamentarikere 
fra delstatsparlamentet i 
Niedersachsens underkomité 
for spørsmål knyttet til justis, 
fengselsvesen og kriminalomsorg: 
Gjestene var leder Gisela Konrath, 
som er Justispolitisk talskvinne for 
CDU, Elisabeth Heister-Neumann 
(CDU), Heinz Rolfes (CDU), 
Marco Brunotte (SPD), Rolf Meyer 
(SPD), Helge Limburg (Bündnis 
90/Die Grünen) og Hans-Hennin 
Adler (Die Linke).

5 Dansker på besøk
	 Besøk av danske instruktør­
kolleger 22. mars 2012: KRUS 
fikk besøk av seks danske 
kolleger, som tilbrakte to 
dager hos oss. De ble ønsket 
velkommen av avdelingsleder 
Egil Larsen, som presenterte 
den nye utdanningsmodellen 
etter høgskolegodkjenningen av 
NOKUT (Nasjonalt organ for 
kvalitet i utdanningen).  I løpet 
av oppholdet fikk de orientering 
om sikkerhetsfaget og overvar 
leksjoner i fysisk maktanvendelse, 
samt forelesning i etikk og 
profesjonalitet. Det er alltid nyttig 
å utveksle erfaringer med nordiske 
kolleger.

6 Prosjektavtale med  
	 Moldova
Avtale om utvikling av nytt 
ungdomsfengsel ble signert på 
KRUS tirsdag 10. april 2012: En 
avtale om et prosjekt for å etablere 
et modellfengsel for ungdom i 
Moldova ble undertegnet mellom 
DPI, Department of Penitentiary 
Institutions i Moldova og 
NORLAM, Norwegian Mission of 
Rule of Law Advisers to Moldova, 
på KRUS. Fra Moldova deltok 
Liubova Jignea, som er den nye 
direktøren i prosjektfengselet og 
Vladislav Busmachiu, nestleder i 
samme fengsel. Fra Oslo fengsel 
deltok inspektør Kristina Vee 
Lægreid og førstebetjent Ole 
Johannesen.  Fra NORLAM 
deltok Kim Ekhaugen. KRUS var 
representert med direktør Hans-
Jørgen Brucker, avdelingsleder Egil 
Larsen og lektor Sven-Erik Skotte.

MARS

A
PR

IL
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7 Kompetanseløftet i gang  
	 i Region øst
De to første av 16 kull i region øst 
er i gang 18. april 2012. 
Uken før påske gjennomførte det 
første kullet fra region øst tre dager 
på Kompetanseløftet. Andre kull 
er allerede godt i gang. Disse to 
er de første av 16 kull i region 
øst som skal gjennom 6 dager 
Kompetanseløft. Temaer på den 
første samlingen er dagens og 
morgendagens kriminalomsorg, 
alternative straffereaksjoner og 
gjennomføringsformer, sikkerhet, 
utenlandske innsatte og domfelte 
og tilbakeføring. I løpet av april 
og mai skal deltakerne skrive 
oppgaver på arbeidsplassen før de 
møtes til regionale samlinger i mai.

8 Ukrainsk delegasjon
	 Delegasjonen besto av ansatte 
i ukrainsk kriminalomsorg og 
organisasjoner 27. april 2012. 
Torsdag 26. april fikk KRUS 
besøk av en delegasjon fra 
Ukraina. Det var ansatte i den 
ukrainske kriminalomsorgen 
og medlemmer av noen sivile 
samfunnsorganisasjoner. De 
var interesserte i den norske 
Fengselsbetjentutdanningen 
og spesielt innholdet i 
grunnutdanningen. Grunnlaget 
for besøket er at The Ukrainian 
Helsinki Human Rights Union 
har satt fokus på opplæring 
av fengselsansatte i Ukraina. 
Delegasjonen ble mottatt av 
avdelingsleder Egil Larsen. Før 
besøket på KRUS hadde de vært 
i KSF og fått en orientering om 
norsk kriminalomsorg.

9 Aspirantturen til  
	 Manchester
Åna- og Bergen-klassene  
22.–27. april. Englandsturen var 
ein tur me alle hadde gleda oss 
til i over lang tid, og endeleg var 
tida inne for å pakke dei store 
koffertane våre frå både Bergen og 
Jæren. Nytt av året var at Englands-
turen skulle gå til Manchester, til 
glede for mange fotballentusiastar. 
Elles var det mange av aspirantane 
som såg sitt snitt til å reise til 
ulike byar i England helga før det 
offisielle programmet starta, noko 
som førte til at mange pengar 
allereie var brukt opp på mellom 
anna fotballkampar, shopping og 
sosialt lag før veka i Manchester. 
Men dette la ingen dempar på 
stemninga, skrev aspirant Ragnhild 
O. Nomeland i sin rapport.

87

9

APRIL



20

10 11

12

10 Parlamentarikere fra  
	 Hessen
Representanter fra partiene 
CDU, Fridemokratene og 
Sosialdemokratene på KRUS 3. 
mai 2012
En tysk delegasjon fra 
delstatsparlamentet i Hessen i 
Tyskland besøkte KRUS andre 
mai. Det var en delegasjon med 
representanter fra de tre partiene 
CDU, Fridemokratene og 
Sosialdemokratene, til sammen 18 
personer pluss en tolk. Hans-Jørgen 
Brucker og Egil Larsen tok dem i 
mot og orienterte dem om KRUS 
sin virksomhet og litt om norsk 
kriminalomsorg. De var imponerte 
over det tilbudet og den standarden 
vi har på vår utdanning. De sa 
seg enige i at det var viktig med 
kvalitet og kompetanse i arbeidet 
med kriminelle. Den 3. mai skal de 
besøke KSF.

11 Internasjonal samling  
	 i Kalisz
Instruktører og direktører på 
polsk samling, 4.-6. mai
KRUS direktør Hans-Jørgen 
Brucker og seniorrådgiver Knut 
Andersen deltok på en samling 
for instruktører og direktører 
på Det sentrale treningssenteret 
for Kriminalomsorgen i Kalisz, 
Polen. På programmet sto blant 
annet et selvforsvarsseminar, 
presentasjon av den polske 
utdanningen av fengselspersonell, 
møte med direktører i polsk 
kriminalomsorg og sightseeing på 
skolen og i Kalisz, som er Polens 
eldste by.  Den andre dagen var 
det ekskursjon til Polens nyeste 
fengsel i Piotrków Trybunalski og 
treningssenteret i Kule. Det hele 
ble avsluttet med en storslagen 
bankett for alle deltakerne.

12 Arabisk delegasjon  
	 på KRUS
Deltakerne kom fra De forente 
arabiske emiratene, Bahrain, 
Saudi Arabia, Oman, Qatar og 
Kuwait 21. mai 2012
KRUS fikk i dag besøk av en 
stor arabisk delegasjon fra 
flere av Gulfstatene, som har et 
omfattende program mens de er 
Kriminalomsorgens gjester i Norge. 
Delegasjonsmedlemmene er både 
interessert i norsk kriminalomsorg 
og helsevesen, samt den pågående 
rettssaken etter terrorhandlingen 
22. juli i fjor. På KRUS ble de 
hilst velkommen av direktør Hans-
Jørgen Brucker, avdelingsleder 
Egil Larsen og avdelingsleder/
fengselsinspektør Ellen Ekhaugen. 
Gjestene ble vist rundt på skolen. 

MAI
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13 Samarbeid med  
	 Estland
VINN – motivasjonsprogram for 
kvinner 30. mai 2012.
I 2011 underskrev estiske 
justismyndigheter og KRUS en 
samarbeidsavtale om oversettelse 
av tre manualer, opplæring og 
sertifisering av programledere 
i VINN-motivasjonsprogram 
for kvinner. Avtalen ble fornyet 
i 2012 og  inneholder også 
forskningssamarbeid knyttet 
til domfelte kvinner. KRUS 
kartlegger tilbud og fasiliteter i 
kvinnefengslet. Videre undersøkes 
hvilke temaer deltakere i VINN 
har utbytte av, deres evne til 
problemløsning, opplevelse av 
sammenheng, håndtering av stress 
og psykiske helse.

14 Superspreke stafett- 
	 deltakere
15 KRUS-tilsatte deltok i 
Holmenkollstafetten 12. Mai.
Følgende ansatte fra KRUS deltok 
på årets Holemkollstafett: Erlend 
Wærum, Ingvild Jansen, Katharina 
Gjeruldsen, Franck Orban, Tore 
Rokkan, Berit Johnsen, Maja 
Sørnes, Eldar Steindal, Siv 
Hjellnes, Camilla Hansen, Ellen 
Ekhaugen, Cathrine Rist, Elinor 
Hunnestad, Sven-Erik Skotte og 
Sven Lystad. «Vårens vakreste 
eventyr» gikk av stabelen lørdag, 
12. mai i nydelig vårvær. 

15 Faget i fokus XIV
	 159 deltakere var 
påmeldt årets konferanse, som 
ble arrangert 6.-7. juni på KRUS.
I samarbeid med KSF inviterte 
KRUS til årets fagkonferanse på 
KRUS 6. – 7. juni. Målgruppen var 
som vanlig ledere, fagansvarlige 
og våre samarbeidspartnere. 
Årets tema var «Sammen om 
en god løslatelse» med fokus på 
tilbakeføringsgarantien og hvordan 
eierne av garantien sammen kan 
bidra til en best mulig løslatelse. 

14 15

13

JUNI/JULIMAI
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16
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16 NSAP-samling
	 Dina Brenne fikk NSAP-
programledersertifikat 13. juni 
2012.
Denne uka deltok medarbeidere 
fra fengsel og friomsorg på 
oppfølgingskurs i rusprogrammet 
NSAP (National Substance 
Abuse Program).  Deltakerne 
har tidligere gjennomført 
grunnopplæring i NSAP.  Når både 
grunnopplæring, oppfølgingskurs 
samt to programgjennomføringer 
er godkjent, blir programlederen 
sertifisert. 

17 Besøk fra delstaten  
	 Sachsen-Anhalt
Ny tysk delegasjon med 
delstatsparlamentarikere 14. juni 
2012
For tredje gang i år kom en 
delegasjon med tyske delstats­
parlamentarikere på visitt til 
KRUS og ble ønsket velkommen 
av direktør Hans-Jørgen Brucker, 
førstebetjent Christian Øvergaard 
og seniorrådgiver Knut Andersen. 
Fra KSF kom seniorrådgiver 
Gerhard Ploeg og orienterte om 
den norske kriminalomsorgen. 
Gruppen hadde følge av en tolk, 
som oversatte mellom tysk og 
norsk. Det to dagers programmet 
omfattet også en tur til Halden 
fengsel.

18 Britiske direktører 
	 Kriminalomsorgen har 
denne uken hatt hyggelig besøk 
av britiske kolleger 22. juni 2012.
Den årlige visitten av britiske 
fengselsdirektører er blitt en 
tradisjon, og denne uken har to 
grupper vært rundt på besøk i 
kriminalomsorgen. De har vært 
innkvartert på Helsfyr hotell, og 
programmet har omfattet besøk 
til Halden fengsel, båttur på 
Oslofjorden, forresten slo været 
til med den fineste ettermiddagen 
denne uka, og avslutningsvis et 
besøk på KRUS, med orientering 
fra representanter fra KSF, 
ekspedisjonssjef Marianne Vollan 
og internasjonal direktør Harald 
Føsker.

JUNI/JULI

Året i bilder
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19 Moldovsk delegasjon 
	 14 deltakere på 
studietur til Norge 6. august 
2012. En moldovsk delegasjon 
kom til KRUS mandag, som 
start på en fire dagers studietur 
til Kriminalomsorgen i Norge. 
Delegasjonen var ledsaget av 
tolk, som raskt oversatte  det 
som ble sagt. På KRUS ble de 
ønsket velkommen av direktør 
Hans-Jørgen Brucker, som 
orienterte om organiseringen av 
Kriminalomsorgen i Norge og om 
utdanningen av fengselsbetjenter 
og verksbetjenter, samt etter- og 
videreutdanningstilbudet vårt. 
Og uttrykte håp om et fruktbart 
samarbeid framover.

20 Feiring av Kompe- 
	 tanseløftet
KRUS takker alle som bidrar til 
kompetanseløftet – 15. august 
2012. 
Kompetanseløftet ruller videre 
denne høsten, og KRUS startet 
opp med en samling tirsdag 
14. august for alle som bidrar i 
gjennomføringen.  Forelesere, 
kontaktpersoner, koordinatorer, 
kursholdere og ledere bidrar 
til at en stor andel tilsatte i 
Kriminalomsorgen får delta 
på kurs. KRUS ønsker å takke 
alle som bidrar, og inspirere 
og motivere til videre innsats. 
Deltakerevalueringer ble presentert, 
erfaringer ble delt, og det ble 
informert om status. Visning av 
digitale historiefortellinger laget av 
seks deltakere på Kompetanseløftet  
– alle med «endring» som tema – 
avsluttet samlingen.

21 Brotts-Brytet
	 Utdanning av 
programinstruktører 7. september 
2012. Engasjerte medarbeidere 
fra Halden fengsel, Østfold 
friomsorgskontor og representant 
for forvaltningssamarbeid har 
deltatt på to ukers grunnopplæring 
i det kriminalitetsforebyggende 
programmet Brotts-Brytet. 
Opplæringen omfatter bl.a. 
å gi deltakerne kunnskaper 
om programmets innhold og 
struktur, teorier og metoder 
programmet bygger på, 
innsikt i programintegritet og 
kvalitetssikring, samt øvelse 
i å presentere alle deler av 
programmet.

AUGUST SEPTEMBER

Året i bilder 
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22 Nemnda startet  
	 arbeidet i september 
1800 søknader skal gjennomgås  
og vurderes fram til november  
11. september 2012.
Nemnda som denne høsten skulle 
vurdere alle de nesten 1800 
søknadene til Fengselsbetjent-
utdanningen trådte sammen i 
september, for å starte arbeidet med 
å vurdere hver enkelt søknad. Det 
blir en rekke møter og intervjuer 
med enkeltssøkerne fram til de 
det endelige inntaket avgjøres i 
november måned. Møtene ledes av 
direktør Hans-Jørgen Brucker og 
fengselsinspektør Ellen Ekhaugen 
på KRUS.

23 Nye instruktører  
	 i fysisk makt- 
anvendelse 
19. september 2012. I grunn­
utdanningen for instruktører  
i fysisk maktanvendelse sørger 
KRUS for å tilføre deltakerne 
nødvendige kunnskaper, ferdigheter 
og kompetanse til å planlegge, 
gjennomføre og evaluere opplæring 
og undervisning innenfor delemnet  
«Konflikthåndtering og fysisk  
maktanvendelse» i fengselsbetjent- 
utdanningen. Deltakere som 
godkjennes som instruktører blir 
kvalifisert til å lede opplærings- 
programmer i fysisk makt­
anvendelse ved kriminalomsorgens 
enheter.

24 Stressmestring
	 Kurs for tilsatte i fengsel 
og friomsorg 19. september 2012. 
Kursopplegget i stressmestring 
består av åtte samlinger à to 
timer. Det tar for seg stress i et 
bredt perspektiv. Kurset skal lære 
deltakerne å bli bevisst, samt å 
takle stress bedre og egner seg 
som et kurstilbud både i fengsel 
og friomsorgen. Fellesnevneren 
for kursets målgruppe er innsatte/
domfelte med utfordringer i forhold 
til stressmestring. Opplæringen 
for kommende gruppeledere gir 
innføring i kursets innhold og 
pedagogikk samt praktisk trening i 
kurslederrollen.

SEPTEMBER
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25 Japanske  
	 professorer på besøk 
28. september 2012
To japanere, professorene Minoru 
Saito, fra Kokugakuin universitet i 
Tokyo og Emi Yano,  fra Ryukyus 
universitetet på Okinawa var på 
studiebesøk i Norge fra 25. til 27. 
september.  Erik Nadheim, direktør 
i Det kriminalitetsforebyggende 
råd - KRÅD har arrangert besøket 
sammen med politioverbetjent 
Camilla Giske. Våre japanske 
gjester hadde blant annet ytret 
ønske om å besøke Bastøy fengsel 
og et barnehus.

26 Pappa i fengsel
	 Grunnopplæring for 10 
nye instruktører i oktober 2012. 
10 nye instruktører har vært på 
kurs på KRUS denne uka. Det 
er i dag mye kunnskap om hvor 
viktig barn–foreldre-samspill 
og omsorgskvalitet er for barn 
og unges psykiske og sosiale 
utvikling. Forskning har vist at 
det er viktig I forhold til innsattes 
rehabilitering å ha et godt forhold 
til sine nærmeste. Med dette som 
bakgrunn er det et ønske at innsatte 
fedre får mulighet til å opprettholde 
og styrke forholdet til sine barn 
og sin familie. Kriminalomsorgen 
har derfor et mål om å  kunne 
tilby veiledning til alle innsatte og 
domfelte.

27 Økende antall  
	 utlendinger
Ragnar Kristoffersen på Morgen
nytt i NRK 10. oktober 2012. 
KRUS forsker Ragnar Kristoffersen 
ble intervjuet i NRKs sending 
Morgennytt. Norge er det landet  
i Europa hvor andelen utenlandske 
fanger har økt mest. En østeuropeer 
som soner straff for kredittkortsvindel 
forteller i innslaget hvorfor Norge er 
blitt et attraktivt land for utenlandske 
kriminelle. Ragnar ble også intervjuet 
i NRK radio.

28 Samarbeid med  
	 Kriminalvården
Felles nordisk VINN-opplæring  
i Norrköping 15. oktober 2012.
KRUS har de siste åtte årene sam­
arbeidet tett med den svenske Krim­
inalvården om å styrke tilbudet for  
domfelte kvinner i fengsel og fri­
omsorg.  En felles nordisk opplæring  
i VINN-motivasjonsprogram for  
kvinner ble i 2012 arrangert i Norr­
köping Sverige. Nye enheter og del­
takere var friomsorgen i Stockholm 
og Haugesund.

OKTOBER
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29

30

31

29 Østfold friomsorg  
	 tilbyr kriminalitets-
forebyggende programmer. 
19. november 2012
Østfold friomsorg er et av 17 
friomsorgs-kontorer i Norge, 
som har ansvar for gjennom­
føringen av straff utenfor 
fengsel. De gjennomfører 
også  personundersøkelse og 
møteplikt etter prøveløslatelse. 
Det mest brukte alternativet til 
fengselsstraff er samfunnsstraff, 
der kriminalitetsforebyggende 
programmer kan utgjøre innholdet  
i straffen. Samfunnstraff utmåles  
i et antall timer som skal gjennom­
føres innen en tidsfrist. Minimum 
er 30 timer, maksimum er 420 
timer. Gjennomsnittsdommen 
ligger nærmere 70 timer. Det 
går også an å få en deldom 
som innebærer både ubetinget 
fengselsstraff og samfunnsstraff.

30 44 deltakere fra  
	 Sverige, Danmark  
og Norge 12.–15. november 
i Oslo
EVU-avdelingen på KRUS 
arrangerte 12. – 15. november 
kurset «Training New Trainers» 
(TNT) i Motiverende samtale (MI). 
Kurset hadde 44 deltagere fra 
Sverige, Norge og Danmark, som 
hadde erfaring fra undervisning og 
klientrettet arbeid innenfor helse, 
tverrfaglig spesialisert behandling, 
kriminalomsorg m.m.

31 Trandumprosjektet  
	 er fullført
Hyggelige avslutningskull på 
KRUS 21. november 2012.
I samarbeid med politiets 
utlendingsenhet startet 
det i april 2011 opp et 
kompetansehevingsprosjekt 
ved KRUS, for ansatte ved 
Trandum utlendingsinternat. I 
ukentlige samlinger har over 100 
transportledsagere fått opplæring 
i temaer hovedsakelig knyttet 
til den menneskelige faktor i 
sikkerhetsarbeidet, relasjonsrettet 
kompetanse og psykisk helse. 
Undervisningen har i hovedsak blitt 
gjennomført av Anne Natrud og 
Roar Thronæs fra KRUS, assistert 
av eksterne forelesere.
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32 10 nye verksbetjenter 
	 Avsluttende VBU- 
samling for Halden fullført  
i Ravneberget fengsel. Vi har i  
2012 gjennomført et VBU-forløp  
med verksbetjenter fra Halden  
fengsel. Vi startet opp med 12 
deltakere i februar, og to har falt  
fra i løpet av året. De 10 resterende  
deltakerne var på firedagers 
avsluttende evalueringssamling  
i Ravneberget fengsel denne uka. 
Torsdag evaluerte verksbetjentene 
egen innsats og utdanningen som 
helhet. Det hele ble avrundet 
med utdeling av vitnemål av 
undervisningsinspektør Kari 
Undheim fra KRUS, samt et 
fantastisk måltid i kantinen i 
Ravneberget fengsel. Verksmestere 
fra Halden fengsel var også tilstede 
under denne seremonien.

33 26 ferske fengsels-	  
	 betjenter
Hele utdanningsforløpet er 
gjennomført på Åna fengsel  
27. november 2012.  De 26 aspi­
rantene som har gjennomført hele 
utdanningsforløpet ved Åna fengsel, 
ble behørig feiret med en flott 
avslutning av utdanningen ved Orre 
friluftshus mandag 26. november.  
Nå venter pliktår ved Hustad, 
Sandeid, Stavanger, Åna og Halden 
fengsel for de 10 kvinnelige og  
16 mannlige fengselsbetjentene.  
På vitnemålsutdelingen stilte KRUS 
med direktør Hans-Jørgen Brucker, 
inspektør Ellen Ekhaugen og 
fagansvarlig for Åna-klassen; Vidar 
Skogvoll. Region Sør-vest stilte 
med assisterende regionsdirektør 
Agnes Inderhaug og Åna fengsel 
stilte mannsterkt med fengselsleder 
Mette Grude, assisterende fengsels- 
leder Leif Magne Viste, aspirant­
leder Morten Røer, samtlige 
fag- og praksisveiledere og ikke 
minst; instruktørene i fysisk 
maktanvendelse.

34 151 nye betjenter  
	 fra KRUS
Høytidelig avslutning for 
aspirantene i det store auditoriet på 
KRUS onsdag 28. november 2012. 
151 forventningsfulle aspiranter 
ble ønsket velkommen i auditoriet 
på KRUS av avdelingsleder Egil 
Larsen og direktør Hans-Jørgen 
Brucker holdt en tale hvor han 
gratulerte med fullført skolegang  
og ønsket alle lykke til i yrket 
som fengselbetjent. Alle fikk så 
høytidelig overlevert vitnemål og 
skulderklaffer. Det kunstneriske 
innslaget var ved gitarist  Peter 
Richter og fiolinist Sara Øvinge. 
Til slutt holdt Sondre Forbregd 
aspirantenes takketale til KRUS.
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35 Statssekretær Kristin  
	 Bergersen:
KRUS fikk hyggelig besøk av 
statssekretæren 29. november 
2012. Kristin Bergersen tok seg 
god tid på KRUS, med et tre timer 
langt møte med ledergruppen, før 
hun deltok i 75-årsmarkeringen i 
auditoriet sammen med de andre 
75 gjestene. På direktør Hans-
Jørgen Bruckers kontor fikk hun 
hilse på alle avdelingslederne, 
Ellen Ekhaugen, Egil Larsen, Hege 
Lauritzen og Eldar Steindal, som 
presenterte  sine avdelinger på 
KRUS og de aktuelle prosjektene 
hver og en jobber med akkurat nå.

36 Instruktørutdanning:
	 Fysisk maktanvendelse 
– videreutdanning på KRUS 30. 
november 2012
Fredag 30.november var siste 
dagen av en ukes modul 2 
instruktøropplæring i fysisk 
maktanvendelse. Denne dagen 
øvde vi på gasslegging i celle­
avdelingen. Alle som gjennomgikk 
opplæringen brukte verneutstyr 
under øvelsen, og det var viktig 
at ingen andre eksponerte seg for 
gassen. Det ble derfor satt opp skilt 
på dørene inn til celleavdelingen 
som en ekstra påminnelse. KRUS  
ønsker med dette kurset å 
tilføre deltakerne kunnskap, 
ferdigheter og generell kompe­
tanse til undervisning i sam­
handlingsøvelser i delemnet 
«Konflikthåndtering og fysisk 
maktanvendelse».

37 24 ferske fengsel- 
	 betjenter:
Verdig og høytidelig vitnemåls­
utdeling i Kommandantboligen  
i Gravdal, Laksevåg. Tirsdag  
27. november fikk alle de  
24 aspirantene i Bergenskullet 
sine vitnemål i den gamle 
ærverdige Kommandantboligen 
i Gravdal i Laksevåg. Vitnemål 
og skulderklaffer ble overlevert 
av KRUS direktør Hans-Jørgen 
Brucker og fengselsinspektør Ellen 
Ekhaugen. 24 nye fengselsbetjenter 
er klare for pliktåret i Kriminal­
omsorgen.
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38 Teleskopbatong:
	 To dagers 
instruktørutdanning på KRUS 
denne uka 7. desember 2012. 
Alle tilsatte som kan komme i 
en situasjon der man må kunne 
benytte batong i tjenesten, 
må ha bestått godkjent opp­
læring i teleskopbatong. Regod­
kjenningsprøve for tjenestemenn 
må bestås minst hvert femte år 
(Rundskriv KSF 1/2004). KRUS 
bistår regionene med opplæring av 
instruktører som skal imøtekomme 
behovet for opplæring og regod­
kjenning. KRUS ønsker å bidra 
til at instruktører i teleskopbatong 
har høy kompetanse og evne til 
faglig refleksjon i sin formidlings­
gjerning. Bildet viser deltakere og 
veiledere på ukens kurs.

39 Samarbeid om VINN- 
	 programmet med 
estisk kriminalomsorg  
11. desember 2012. 
I 2011 underskrev estiske justis­
myndigheter og KRUS en sam­
arbeidsavtale om opplæring og 
sertifisering av programledere  
i «VINN-motivasjonsprogram  
for kvinner». Avtalen ble utvidet  
i 2012.

 40 Erfaringssamling  
	 om «VINN» og 
psykisk helse i Bergen  
13. desember 2012.
KRUS arrangerte erfaringssamling 
i samarbeid med kolleger i Bergen 
fengsel og Aurora-prosjektet i 
november 2012. Turid Lauritzen og 
Ingvar Huser fra Bredtveit fengsel 
og Kristin Bjarkøy fra friomsorgen 
i Vestfold fikk utdelt sertifikat 
som programledere. Temaet for 
årets samling var psykisk helse og 
motivasjonsarbeid med domfelte 
kvinner.
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Tilsatte

Hans-Jørgen Brucker, direktør
Direktørens stab:
Trine Alfhei (sluttet)
Skeimo, Kari, HR-rådgiver
Evensen, Ottar, seniorrådgiver 

(informasjon/web)
Johnsen, Lisa, Seniorkonsulent
Steindal, Eldar, økonomirådgiver 

Avdeling for aspirant og 
studiestøtte
Ekhaugen, Ellen, Avdelingsleder 
/ Fengselsinspektør
Cindahl, Gry (sluttet)
Dulin, Anita, Konsulent
Hansen, Camilla, Fengselsførstebetjent
Hokholt, Beate, konsulent
Holden, Mads (sluttet)
Hunnestad, Elinor, Fengselsførstebetjent
Rist, Cathrine. Fengselsførstebetjent
Skau, Thomas, Fengselsførstebetjent
Viko, Elin, Konsulent
Øvergaard, Christian, Fengsels­

førstebetjent

Avdeling for studier
Larsen, Egil, dekan/avdelingsleder
Undheim, Kari, fung. nestleder/

studieleder
Studieavdelingens stab:
Andersen, Knut, Seniorrådgiver
Stageberg, Ole, Rådgiver
Wærum, Erlend, Rådgiver

Tilsatte

Veiledere:
Axelsen, Hanne Kristine, Høgskole­

lektor
Bergander, Klaus, Førsteamanuensis
Bukten, Anne, Førsteamanuensis
Berge, Arvid, Høgskolelektor
Borgejordet, Jens, Høgskolelektor
Dahl, Karin, Høgskolelektor
Eskeland, Geir, Rådgiver
Gjeruldsen, Katharina, Høgskolelektor
Granheim, Per Kristian, Høgskolelektor,
Grønvold, Marit, Høgskolelektor
Hjellnes, Siv, Høgskolelektor
Jansen, Ingvild, Høgskolelektor
Jensen, Egil, Høgskolelektor
Lystad, Sven, Høgskolelektor
Nymo, Kirsti, Høgskolelektor
Rattén, Cathrin (permisjon)
Rosenstrøm, Arne, Seniorrådgiver
Sandham, Dag, Rådgiver
Skogvoll, Vidar, Rådgiver
Skotte, Sven Erik, Høgskolelektor
Solli, Trygve, Høgskolelærer
Sørensen, Knut, Høgskolelektor
Biblioteket:
Nergård, Eva K., Hovedbibliotekar
Sørnes, Maja, Spesialbibliotekar

Avdeling for etter- og 
videreutdanning
Lauritzen, Hege, Fung. 
avdelingsleder (til 31/12-12).
Helgesen, Janne, Avdelingsleder 
(fram til 1/6-12)

Fjærestad, Kjersti, Fengselsførstebetjent
Haugli, Kristin Opaas, Seniorrådgiver
Høegh-Krohn, Solveig (permisjon)
Højdahl, Torunn, Seniorrådgiver
Kessel, Vidar, Rådgiver
Letén Elisabeth, Seniorrådgiver
Natrud, Anne, Seniorrådgiver
Stendahl, Ida (sluttet)
Ottar, Hege Bøhm, Rådgiver
Storvik, Birgitte L., Seniorrådgiver
Thronæs, Roar (sluttet)
Toreld, Marie, Rådgiver

Forskningsavdelingen
Johnsen, Berit, Avdelingsleder 
/Forsknings-leder (dr.scient)
Fransson, Elisabeth, Førsteamanuensis 

(Ph.d.)
Hammerlin, Yngve, Førsteamanusensis 

(dr.philos)
Helgesen, Janne, Stipendiat
Kristoffersen, Ragnar, Forsker (cand.

polit)
Orban, Franck, Førsteamanuensis (Ph.d)
Rokkan, Tore, Høgskolelektor

Avdeling for drift og 
eiendom
Steindal, Eldar, fung. Avdelingsleder
Grindaker, Tor (sluttet)
Dukuray, Bahary, IKT-konsulent
Grande, Truls, IKT-konsulent
Woldvik, Erna, Konsulent
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